     新疆中泰集团
新疆中泰矿冶有限公司简介

新疆中泰（集团）有限责任公司（简称“中泰集团”）是由新疆维吾尔自治区人民政府出资、自治区国资委直接监管的国有独资公司，总部位于新疆乌鲁木齐市经济技术开发区。前身是始建于1958年的新疆烧碱厂，2001年12月完成股份制改造，设立新疆中泰化学股份有限公司（简称“中泰化学”，股票代码002092），2006年在深交所上市。2012年7月，自治区人民政府在中泰化学的基础上设立中泰集团，是中泰化学的实际控制人。
新疆中泰矿冶有限公司是新疆中泰（集团）有限责任公司控股的新疆中泰化学股份有限公司（股票代码002092）全资子公司，2007年重组成立，注册资本67500万元，主营电石生产销售、石灰生产、自备发电。
在各级政府的大力支持与帮助下，公司抢抓西部大开发和两次中央新疆工作座谈会难得机遇，依托新疆丰富的煤炭、石灰石资源储量，积极推进优势资源转化战略。在原38万吨/年电石规模上，2011年又投资54亿元新建90万吨/电石配套600MW动力站项目，现已形成年产140万吨电石、130万吨石灰，发电43亿度的煤电煤化工循环经济产业园区，固定资产60亿元，职工人数2900余人。
按照中泰集团氯碱化工产业规划，公司以占领规模、技术和效益制高点为目标，打造安全、环保、创新、节能领先的现代化电石企业，现场管理、技术水平、工艺单耗均达到了国内先进水平，出炉机器人、气力输送、净化灰焚烧等创新技术解决了多项行业难题，推动了电石行业安全健康、持续绿色发展。2013年被国家工信部、电石协会授予“全国密闭式电石炉生产示范基地”，2014、2015、2016年连续三年被石油化工联合会评为“全国电石生产能效领跑单位”。作为新疆本土国有企业，公司将一如既往的坚决落实自治区各项决策部署，在加快经济发展的同时积极承担社会责任。为实现新疆社会稳定和长治久安总目标，建设新时代中国特色社会主义新疆作出新的更大贡献。
一、招聘岗位及要求：
招聘岗位：高、低压电工，维修工，锅炉运行、汽机运行、电气运行，电石炉操作工(出炉工、巡检工、装车工、行车工、主控工、净化工)、分析工、厨师等；
招聘要求：大专以上学历，性别不限，专业不限,年满18周岁，五官端正，身体健康，无遗传性疾病和传染性疾病，工作积极主动，有较强的责任心，具有吃苦耐劳，踏实敬业的精神。
二、薪资待遇：
试用期待遇： 大专2500-3000元/月；本科3000-3500元/月。 
试用期员工可享受公司节假日福利发放。
新员工试用期3-6个月，在本岗位工作经验丰富或工作期间表现优秀，根据实际情况经领导批准可缩短试用期，提前参加考试转正。
三、转正后待遇:5000-10000元/月。年终奖1-4万元不等，综合收入8-10万元/年（税后）， 缴纳社会保险和住房公积金。
四、每年公司为员工发放精神文明奖金及季度百日安全奖金。
五、特种岗位员工外出培训取证由公司支付学费。
六、员工享受国家规定法定节假日加班费。
七、公司福利：
1、节假日享受公司福利：清油、大米、海鲜、蔬菜、肉类、糖果、干果、绿豆、元宵、白糖、冰糖、饮料、牛奶、带鱼、月饼、瓜子、生日蛋糕等。
2、每季度发放一次卫生用品：洗衣粉、香皂、洗发水、毛巾、洗衣皂、洗衣液，卷筒提纸、牙刷、牙膏、洗洁精、洗澡巾等。
3、每年夏季员工享受夏季旅游，公司补贴员工旅游费200元/人。
4、公司为员工免费提供住宿，宿舍内配备电视，宿舍标准4人/间，内带卫生间、上下水，员工需自备行李；双职工可享受套间公寓；宿舍楼外设有员工浴室。
5、公司为员工建有大型室外篮球场、羽毛球场、乒乓球场；公司建设员工活动中心，内设有健身房、篮球场、羽毛球场、乒乓球场、图书室、影视厅等。
6、公司为员工方便进市区，每天发厂班车到阜康市；每周六发厂班车到乌鲁木齐市;员工婚礼可免费享受公司厂班车接送。
7、公司设有民族和汉族两个餐厅，民族餐厅可容纳1400人会餐或婚宴。
8、公司为员工保障安全生产，对每位员工配备安全防护用品（劳动防护用品、特防用品及设备）。
9、公司每年与各大院校联系，为大专或本科员工办理继续再教育。
10、公司可为外地员工统一办理集体户籍。
八、报销、补助类福利：
1、暖气费报销、天然气初装费报销1700元。
2、父母慰问金1000元、婚娶补贴1000元、丧葬补贴1000元。
3、员工子女幼儿园学费报销、高中学费报销全额报销。
4、员工子女高考、大学奖励；员工大专、本科毕业补助。
5、员工按标准回家探亲可报销探亲路费。



联系人：马明、朱圣贤   
联系电话：0994-3363066   
15209941956    15509001319
招聘邮箱：1454606856@qq.com
公司地址：新疆阜康市西沟路口
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